Lehrkrafte geben individuelle Riickmeldungen zu Lernprozessen, Lern- und

Leistungsstianden.

Woran zeigt sich das?

Die individuelle
Ruckmeldung der
Schilerin oder des
Schilers im Lernprozess
ist Bestandteil der Lehr-
Lernprozesse (zum
Beispiel schriftliche
Hinweise,
Lernentwicklungsgesprac
he). Sie erfolgt
regelmaRig, verlasslich
und zeitnah.
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Fragebogen n
Interview ’. n
[ J

Ich berate individuell die
Schiilerin oder den Schiiler im
Lernprozess (zum Beispiel
schriftliche Hinweise,
Lernentwicklungsgesprache).

Pad. Personal

Ich gebe meinen Schilerinnen
und Schiilern eine schriftliche
Ruckmeldungen zu ihren
schriftlichen Arbeiten.

Ich gebe meinen Schilerinnen
und Schiilern nach einem
Beitrag im Unterricht ein kurzes
Feedback.

Schulerinnen

und Schiler o
Meine Lehrerin/mein Lehrer
spricht mit mir dartiber, wie mir
das Lernen gelingt.

Ich erhalte von meiner Lehrkraft
schriftliche Riickmeldungen
(z.B. bei Klassenarbeiten).

Ich erhalte von meiner Lehrkraft
im Unterricht eine kurze
Rickmeldung zu meinen
Beitragen.

Anregungen zur Umsetzung

der Evaluationsmethoden

Sorgeberechtigte
Mein Kind erhdlte von seiner
Lehrkraft schriftliche
Ruckmeldungen (z.B. bei
Klassenarbeiten).

Mein Kind berichtet, dass seine
Lehrkraft mit ihm tber das
Lernen gesprochen hat.

Wie machen Sie lhren
Schulerinnen und Schilern
Lernfortschritte deutlich?

Wie entwickeln Sie mit den
Schiilerinnen und Schiilern
individuelle Lernziele? Welche
Rolle spielen dabei die
offiziellen fachlichen und
Uberfachlichen Anforderungen?

Wie verstandigen Sie sich uber
die Zielerreichung mit den
Schiilerinnen und Schiilern?

Uberpriifen eure Lehrkrafte
eure Ergebnisse regelmaRig?

Geben euch eure Lehrkréfte
Ruckmeldungen zu euren
Lernergebnissen und
Lernverhalten? Fiihlt ihr euch
dabei motiviert?

Entwickelt ihr mit euren
Lehrkraften gemeinsam
Lernziele?

In welcher Form erhalten lhre
Kinder Rickmeldungen zu ihren
Leistungen?

n Dokumentenanalyse n

Welche Vorgehensweisen zur
individuellen
Leistungsriickmeldung sind in
den schulischen
Curricula/Methodencurricula/
Lehrwerken angelegt? Gibt es
spezifische schulinterne
Vereinbarungen?

Ist der Austausch tber
individuelle
Leistungsriickmeldungen in den
Fach- und Gesamtkonferenzen
etabliert? Welche Beschliisse
sind dazu gefasst worden.

Beobachtungen

Gibt die Lehrkraft den
Schiilerinnen und Schiilern
individuelle Riickmeldungen?

n Weitere Methode

Orientiert an Kriterium
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